S'ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

Pole empiol PACA POLE EMPLOI FSU

TOUS MOBILISES ET EN GREVE LE 1°F FEVRIER 2022
Plus on nous demande, moins on nous donne !

Le 24 janvier vont s‘ouvrir les négociations annuelles sur les salaires,
Alors que :

> Les exigences sur le personnel de Pole emploi n‘ont jamais été aussi fortes, au
travers de divers plans mis en place les uns a la suite des autres sans vision
d’ensemble et avec peu de cohérence pour les usagers.

> La valeur du point n‘a pas été augmentée pour les salariés de droit privé et pour
les agents de statut public depuis bien trop longtemps

> La précarité augmente a P6le emploi avec un taux avoisinant les 17% de
personnels en CDD, sans compter les services civiques, reconnus par tous comme

indispensables au bon fonctionnement des sites.

> Le sentiment de perte de sens de notre action vis-a-vis de nos missions de service
public, est exprimé avec toujours plus de force par les agents et leurs encadrants.

Aujourd’hui, les remerciements et félicitations du directeur général ne suffisent plus. I
est temps de repenser |'organisation du travail et de stopper les plans d’actions , de
définir des actions cohérentes et utiles aux usagers et d'augmenter les salaires.

Revendiquons :

» L'augmentation des salaires et traitements

> L'arrét de I'empilement des plans d’actions

> La titularisation des collegues en CDD

> Une amélioration de nos conditions de travail

> Des missions qui ont du sens

TOUS EN GREVE LE 1¢ FEVRIER 2022



